


 

แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลนานอย 

ที่ โครงการ 
/กิจกรรม 

ประเด็น 
ขั้นตอน/
กระบวนการ
ดำเนินการ 

เหตุการณ
ความเสี่ยงที่
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปจจัยเสี่ยงที่
อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุนใหเกิด
การทจุรติ 

การควบคุม/
มาตรการ
ปองกันการ
ทุจริต 

การประเมินระดับความเสี่ยง มาตรการปองกันเพื่อไม
เกิดการทุจรติ 

ตัวชี้วดัผลสำเรจ็ 

      ไมม ี ต่ำ กลาง  สูง สูงมาก   

  การเรียกรับ
ผลประโยชน
ระหวางการ
ตรวจรับงาน 

เจาหนาที่
เรียกรับ
ผลประโยชน
ในระหวาง
การตรวจรับ
งานหรือ
ตรวจสอบ
เอกสาร
หลักฐาน
ระหวางการ
ตรวจ
พิจารณา 

๑.เจาหนาที่
ขาดจิตสำนึก
ในการปฏิบัติ
หนาที่ 
๒.
ผูบังคับบัญชา
ใหความ
ไววางใจในตัว
เจาหนาที ่
๓.เจาหนาที่
อาจมีปญหา
ดานการเงิน 
๔.เปนการ
สมยอมหรือ
สม
ผลประโยชน
ทั้งสองฝาย 

๑.มีการแตงตั้ง
ประชาคมที่มา
จากประชาชน
ในพื้นที่รวม
พิจารณารวม
ตรวจรับงาน
และให
ประชาชนที่มี
สวนไดเสียเขา
รวมประชุม
และเสนอแนะ
ขอคิดเห็นใน
การดำเนินงาน
และรวม
ตรวจสอบ 
๒.ออก
มาตรการใหผูมี
สวนไดเสียเขา
มามีสวนรวม
ในการ

     ๑.มีการแตงตั้ง
ประชาคมที่มาจาก
ประชาชนในพื้นทีร่วม
พิจารณารวมตรวจสอบ
และใหประชาชนที่มี
สวนไดเสียเขารวม
ประชุมและเสนอแนะ
ขอคิดเห็นในการ
ดำเนินงานและรวม
ตรวจสอบ 
๒.มาตรการใหผูมีสวน
ไดเสียเขามามีสวนรวม
ในการดำเนินงานของ
เทศบาล 
๓.ผูบังคับบัญชามีการ
ติดตามและควบคุมการ
ทำงานอยางตอเน่ือง 
๔.นโยบายตอตานการ
รับสินบนหรือ
ผลประโยชนอื่นใดเพื่อ 

จำนวนของ
เครื่องรองเรียน
รองทุกขดานการ
เรียกรับ
ผลประโยชน
ระหวางการ
ตรวจรับงาน 



ดำเนินงานของ
เทศบาล 
๓.
ผูบังคับบัญชา
มีการติดตาม
และควบคุม
การทำงาน
อยางตอเน่ือง 
๔.ออกนโยบาย
ตอตานการรับ
สินบนหรือ
ผลประโยชน
อื่นใดเพื่อ
ปองกัน
ผลประโยชน
ทับซอนการ
ทุจริตประพฤติ
มิชอบ 

 


